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Expectancy/
Placebo
15%

Pravalenz
Depression: 22 %
Angststorungen: 14%
AD(H)S: 2,5%
X
Gesamt: 27 %
Technique /
Model
1% Client/
Extrathera-

peutic
40%

Klinisches Classroom ManagementWarum?

Marcus Eckert

Umgang mit
psychischen Stérungen
im Unterricht

Marcus Eckert

Classroom
Management
bei ADHS

An den Herausforderungen
gemeinsam und selbstwirksam wachsen
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Growth Institut CoReguIa_tion (die Erste) )
Embodiment: Stellschraube Korper

www.growth-institut.de

FacialFeedbackdypothese BodyFeedbaclkypothese
(Strack, Martin, & Stepper, 1988)

CuddyWilmuth, & Carney, 2012
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Option 1
Sie kooperieren

Option la Option 1b
Beide kooperieren lhr Mitspieler kooperiert nicht
C Sie:1$
Jeder 8 $ C Mitsp.: 12 $

Option 2
Sie kooperieren nicht

Option 2a Option 2b
lhr Mitspieler kooperiert Beide kooperieren nicht

C Sie:12 %
C Mitsp.: 1 $

Beide 4 $
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Option 1
Sie schweigen

Option 1a Option 1b

Beide schweigen Ihr Komplize mach einen Deal
=> Beide: 4 Jahre Haft => Sie: 12 Jahre Haft

(Kooperation/ Vertrauen) = Kompl. & 1 Jahr Haft

Option 2
Sie gestehen (Option ,,Deal*)

Option 2a Option 2b
Ihr Komplize schweigt Beide gestehen
=> Sie: 1 Jahr Haft => Beide 8 Jahre Haft
= Kompl. 2 12 Jahre Haft

Oxytocin
Exkurs: Stress und Wundheilung

BelastungenKiecoltGlaser et al., 2005)

24% Verzdgerung b&aregivern
40% Verzogerung bei Prufungen
60% Verzogerung bei feindseligem Ehepartner
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Oxytocin
Exkurs: Stress und Wundheilung

BelastungenKiecoltGlaser et al., 2005)

24% Verzdgerung b@&aregivern
40% Verzogerung bei Prifungen
60% Verzdgerung bei feindseligem Ehepartner

Auch bei Goldhamstermgtillionet al., 2004)
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Oxytocin
Exkurs: Stress und Wundheilung

BelastungenKiecoltGlaser et al., 2005)

24% Verzdgerung b@&aregivern
40% Verzogerung bei Prifungen
60% Verzdgerung bei feindseligem Ehepartner

Auch bei Goldhamstermgtillionet al., 2004)

. Oxytocin
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Wertschatzung

Halte eine Lobrede auf eine
Person deiner Wahl. Diese
Lobrede dauert mindestens
eine Minute.

Oxytocin
Exkurs: Stress und Wundheilung

BelastungenKiecoltGlaser et al., 2005)

24% Verzdgerung b@&aregivern
40% Verzogerung bei Prifungen
60% Verzdgerung bei feindseligem Ehepartner

Auch bei Goldhamstermgtillionet al., 2004)

- Oxytocin
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Perceived Difficulty Job specific self-efficacy

[

Client/
Extrathera-
peutic

Expectancy / 40%
0

Placebo
15%

ived Difficulty
O = N W R DN 0 W O

Perve

Wertschatzung

Halte eine Lobrede auf eine
Person deiner Wahl. Diese
Lobrede dauert mindestens
eine Minute.
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a5ASaS “SAU H6ANR AAO0OK UASTF |A
Homeschooling und Isolation machen vielen Kindern zu schaffen. In der
Einschatzung der psychischen und gesundheitlichen Folgen gehen die

Expertenmeinungen auseinand&elche Spuren wird die Pandemie
hinterlassen{Die Welt, 26.01.2021)
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Symptome und kognitive Triade
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Leitsymptome:

X Betrubte Stimmung

X Interessensverlust/ Antriebslosigkeit/ Freundlosigkeit
x Leichte Ermudbarkeit

7 Kognitive Triade:

N Negative Sicht

Adrenal cortex — \ N - l' o U an SlCh Selet
" / ' =
8=

pcronal gland . ; r U auf die Welt

U auf die Zukunft
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Selbstwirksamkeit

Broadené& Build Theory (Fredrickson, 2008)
Build \\

Aufbau von

Transform & Ressourcen
Growth

Inneres und
gemeinsames
Wachstum

Broaden /

Erweiterung der )/ '
Moglichkeiten JEESSg

State

vz | Positive \ 4
~ Ly Emotione - /
~ : l : 5




Neurodivergenz: AD(H)S & ASS

Growth Institut - -
Ein kurzes Portrait
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Symptome (AD(H)S) Symptome (ASS)
1.Aufmerksamkeitsstorung 1.Unterschiede in sozialer
S URNE DES TN AUl Kommunikation und Interaktion
¢Vor allem bei Aufgaben mit kognitiven ¢ Schwierigkeiten in Gespréchen
Anforderungen (weil langweilig) ¢ Blickkontakt, Mimik
PACIEHE [Tl e se_lektlven ¢ Schwierigkeiten Geflihle und Absichten
Aufmerksamkeit e
¢Probleme mit der Daueraufmerksamkeit X
» 2.Impulsivitat _ 2.Eingeschrankte, repetitive oder
GKognitiv: erstem Handlungsimpuls stereotypische Verhaltensmuster
nachgeben = nicht zu Ende héren, nicht Wiederholte Beweaungen
hinschauen, nicht Gberlegen, bevor das Kind ¢ Wiedernolie beweguhge
etwas unternimmt ¢ Starkes Bedurfnis nach Routlnen oder
B cMotivational: schwer, Bedrfnisse zu Cvsolgzgir;ﬁr?tg‘zzign
B | e verschieben, nicht abwarten kénnen, bis an . .
g | Medlkl net der Reihe ¢ Sensorische Verarbeitung
53 Methylphenidat
; 50 Tabletten SO o . .
A 3.Hyperaktivitat SchW|er|gke|Fen in Schule (nicht
c¢Vor allem in strukturierten Situationen, die zwmggnd) _
vom Kind Verhaltenskontrolle oder Ruhe ¢Stress durch soziale Interaktionen
verlangen (z.B. Unterricht) ¢ Perspektivwechsel
¢ Narrative Koharenz
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Entwicklungsportrait Beelmann& Raabe, 2007)
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Symptome Beziehungsangebote PeerAbleh
1.Aufmerksamkeitsstorung > 7 B. unsicherer Bindung; > eeF_ € nung‘
_ : (deviante Peers)
2.Impulsivitdt Erpresserspiralen etc.
3.Hyperaktivitdt . (] s
Geringe soz.
_ Kompetenz
Soziale und -
) ) —_ Oppositionelles Problem
biologische P Impulsivitdt e >
. Verhalten Verhalten
Risikofaktoren
Verzerrte Infe
I Verarbeitung
[ 4
Kognitive und soziale Schulische
> : . <
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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. growthinstitut.de Entwicklungsportrait Beelmann& Raabe, 2007)
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Symptome :
1.Aufmerksamkeitsstorung BeZIeh_ungsang_ebOIe . PeeFAbIehnung
- z.B. unsicherer Bindung; ) ,
_ : (deviante Peers)
2.Impulsivitét Erpresserspiralen etc.
3.Hyperaktivitdt . s
Geringe soz.
_ Kompetenz
Soziale und v
) ) —_ Oppositionelles Problem
biologische P Impulsivitdt e >
. Verhalten Verhalten
Risikofaktoren
Verzerrte Info
I Verarbeitung
[} 4
Kognitive und soziale Schulische
> . . >
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse




State verbessern

Growth Institut "
o e Anker-Ubung und Tagesschatze
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Verankern

1) Hilfreiche Emotionen identifizieren
2) Situation suchen
3) In die Situation eintauchen

4) Anker laden

Erweiterung der

 Moglichkeiten 5) Ausprobieren

Ablauf

1) Drei angenehme Situationen pro Tag
2) Innehalten, intensiv erleben
3) Intensiv nacherleben und geniel3en

4) Eigenen Anteil benennen
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

ogi pptisvi Verhalten Verhalten

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung;
Erpresserspiralen et

ralen etc.
Geringe soz.
Kompetenz

Peer-Ablehnung
(deviante Peers)

el . Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verhalten
Risikofaktoren
rzerrte Info-

‘erarbeitung
Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme
gnisse

Negative Lebenserei

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung;
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

Peer-Ablehnung
(deviante Peers)

el . Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verhalten Verhalten
Risikofaktoren

Verzerrte Info-
Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Soriale und Kompetenz
oziale un
A Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verfelir

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome
1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung; ?;::;:3:::::3
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

Soziale und
biologische Impulsivitit OPC::::::‘““ :::::::;
Risikofaktoren
Verzerrte Info-
Verarbeitung

Schulische

Kognitive und soziale
Probleme

Entwicklungsdefizite

Negative Lebensereignisse

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

ogi pptisvi Verhalten Verhalten

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

Soziale und
A Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verfelir

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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| Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

Soziale und
A Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verfelir

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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| Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung; ?;::;:3::::;5

Erpresserspiralen etc.
Geringe soz.
S 3 Kompetenz
oziale un S Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verhalten Verhalten
Risikofaktoren
Verzerrte Info-
Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

Soziale und
A Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verfelir

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Kompetenz

Soziale und
A Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verfelir

Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung; ?;::;:3::::;5

Erpresserspiralen etc.
Geringe soz.
S 3 Kompetenz
oziale un S Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verhalten Verhalten
Risikofaktoren
Verzerrte Info-
Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse




AD(H)S

@ Growth Institut _
| Aufmerksamkeitssteuerung

www.growth-institut.de

Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung; ?;::;:3::::;5

Erpresserspiralen etc. . .
Geringe soz.
S 3 Kompetenz
oziale un S Oppositionelles Problem-
biologische Impulsivitit Verhalten Verhalten
Risikofaktoren
Verzerrte Info-
Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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Symptome
1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beznelfungsang_ebote Peer-Ablehnung
2.B. unsicherer Bindung; .
N (deviante Peers)
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
Sosiale und Kompetenz
oziale un
biologische Impulsivitit Ops::::;':.rles :::::::;
Risikofaktoren
Verzerrte Info-

Verarbeitung

Schulische
Probleme

Kognitive und soziale
Entwicklungsdefizite

Negative Lebensereignisse

AD(H)S
Aufmerksamkeitssteuerung
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Aufmerksamkeitssteuerung
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Beziehungsangebote
2.B. unsicherer Bindung;
Erpresserspiralen etc.

Geringe soz.
e a— Kompetenz
oziale un .
[N Impulsivitit i Rt Aufmerksamkeit

Risikofaktoren Verhalten

Peer-Ablehnung
(deviante Peers)

Verzerrte Info-
Verarbeitung

Kognitive und soziale Schulische
Entwicklungsdefizite Probleme

Negative Lebensereignisse
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Jorge
Bucay

Seligman, M. E., BeagleyG. (1975). Learned helplessness in
the rat. Journal of Comparative and Physiological Psychology,
88(2), 534541.
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Depression

Broadené& Build Theory (Fredrickson, 2008)

nnnnnnnnn
gemeinsames

Erweiterung der
Moglichkeiten

Wachstumsorientierung
(Growth MindsetPweck 2015)

Hilflosigkeit

samkeit

Selbstwir

Ressourcenund Kompetenzaktivierung
Wie ist dir das gelungen?
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Eine kleine Ubung: Arbeiten am Mindset

7 Bdnf )

Brainderived
Jorge neurotrophicfactors

Bucay

Han, J. S., & Jang, Y| J.
(2025).Exercise
Basednterventions

k for ADHD. /

TrPe Review

& frontiers | Frontiers in Psychiatry ALSHED 02 January 2026
0ot 10 3389/fpsyt 2025 1649005

B sk or Progress in exercise

—_—_—" interventions for autism

Bl spectrum disorder: exploring
= underlying mechanisms

Chaofan Wang", Yuanxiang Zhang?, Jimiao Zhu*
and Zhiyi Lin*

Niemier |. (1976). Motivationsforderung im Sportunterricht. Uni
Minster: Dissertation
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Einfache Interventionen
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r )
Problem
Svmptoff'e ) | Keine langere Zeitperspektive voraussetzen
1.Aufmerksamkeitsstérung U Besser: Schritt flir Schritt arbeiten mit unmittelbarem Feedback
2.Impulsivitdt - o

3.Hyperaktivitdt

i

Hilﬂosigeit Selbstwirksamkeit
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Growth-Mindset (Dweck 2015)

Herausforderungen

Hindernisse
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A0S Herausforderungen Hindernisse

— |5/)
Research Article PSYCHOLOGICAL SCIEN

Teacher Mindsets Help Explain Where a
Growth-Mindset Intervention Does and Sicpub ot
Doesn’t Work www peycho

®SAGE
00Q"
David S. Yeager"?(, Jamie M. Carroll>?, Jenny Buontempo?,
Andrei Cimpian*(’, Spencer Woody®, Robert Crosnoe??,
Chandra Muller??, Jared Murray®, Pratik Mhatre?, Nicole Kersting’,
Christopher Hulleman®, Molly Kudym??, Mary Murphy?,

Angela Lee Duckworth!?, Gregory M. Walton'!(, and
Carol S. Dweck"!

Department of Psychol
Texas at Austin; *Departn

gy, The University of Texas at Austin; Population Research Center, The University of
At of Sc

New York University; *Department ol
Information, Risk, and Operations Ma

slogy, The University of Texas at Austin; ‘Department of Psychology

ative Biology, The University of Texas at Austin; “Department of
agement, The University of Texas at Austin; "Depantment of Teaching

1g and Sociocultural Studies, The University of Arizona; *Department of Educational Leadership, Policy, and

Foundations, University of Virginia; “Department of Psychological and Brain Sciences, Indiana University Bloomington;

"Department of Psychology, University of Pennsylvania; and "Department of Psychology, Stanford University

Abstract

A growth-mindset intervention teaches the belief that intellectual abilities can be developed. Where does the intervention
work best? Prior research examined school-level moderators using data from the National Study of Learning Mindsets
(NSLM), which delivered a short growth-mindset intervention during the first year of high school. In the present
research, we used data from the NSLM to examine moderation by teachers’ mindsets and answer a new question: Can
students independently implement their growth mindsets in virtually any classroom culture, or must students’ growth
mindsets be supported by their teacher’s own growth mindsets (i.e., the mindset-plus-supportive-context hypothesis)?
The present analysis (9,167 student records matched with 223 math teachers) supported the latter hypothesis. This
result stood up to potentially confounding teacher factors and to a conservative Bayesian analysis. Thus, sustaining
growth-mindset effects may require contextual supports that allow the proffered beliefs to take root and flourish.
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AD(H)S
Broadené& Build Theory (Fredrickson, 2008)

L ehrkraftekarte 2
L YLJzf ay : : AOK KSdziS SNXI

Anlass:
Nach einer Stunde besonders, wenn sie herausfordernd oder durchwachgg
war

Impuls:
Stelle dir bewusst diese Fragen:

A Was habe ich heute ermdglicht, auch wenn nicht alles perfekt lief?
A Wo habenSchiler:innerirotzdem etwas gelernt, verstanden oder

ausprobiert?

Finde mindestens einen konkreten Moment

Mini-Reflexion:

A Was habe ich dazu beigetragen?

A Wie kann ich genau das in der nachsten Stunde wieder nutzen? Oderjjvas
muss ich verandern?

A Wie verandert sich das Bild, das ich von mir habe, wenn ich diesem Ifjpuls
haufiger folge?
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Rituale Schache
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Ressourcen und IstRVEIEREIARISJIE Motivation aufbauen
SollDiskrepanzen auswéahlen

Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

Handlungen Veranderung

Kognitive und soziale
Entwicklungsdefizite

konkretisieren feststellen
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Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

AD(H)S
Rituale Schache

Ressourcen und IstAVEEWEERRGEEE Motivation aufbauen

SollDiskrepanzen auswahlen

Handlungen Veranderung
konkretisieren feststellen
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Ressourcen und IstRVEIERGERIMGNJEEN Motivation aufbauen

Symptome _ .
SollDiskrepanzen auswéahlen

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

U Realisierbarkeit

U Spdlrbar positiver Effek
U Selbstwirksamkeit

Handlungen e Veranderung

konkretisieren Inkl. 2 feststellen
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Rituale Schache
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Ressourcen und IstAVEEGGERIGLEEE Motivation aufbauen

SollDiskrepanzen auswahlen

Symptome

1.Aufmerksamkeitsstorung

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt

U Warum ist es sinnvoll?
U Welche positiven

Wirkungen werden wir
bemerken?

U Wann ist es uns schon
einmal gelungen?

Handlungen Veranderung
konkretisieren feststellen
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Symptome Ressourcen und IstAEE R EV s =E e Motivation aufbauen
1.Aufmerksamkeitsstérung SollDiskre panzen auswahlen

2.Impulsivitdit

3.Hyperaktivitdt
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Regeln klaren

Gruppenarbeit
Aufgabenstellung/

Material?

Arbeitsorganisation?

Arbeitsphase

Gruppenprozess

Regeln reflektieren

AD(H)S

Teamentwicklung im Klassenzimmer (Klippert, 2018

Riickblick-Bogen fiir die Gruppenarbeit

Kreuze bitte ehrlich an, inwieweit du der jeweiligen Aussage zu eurer Gruppenarbeit zustimmst.

ICH ...

... habe mich in der Gruppe wohl gefiihlt.

... flihlte mich beachtet und ernst genommen.

... habe gut und interessiert mitgearbeitet.

... habe wahrend der Gruppenarbeit viel gelernt.

... bin mit unserem Arbeitsergebnis sehr zufrieden.

stimmt
Uberhaupt
nicht

stimmt
voll-
kommen
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