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Aufmerksamkeit und Erleben

,Diese Zeit wird sich tief in die Seele der Kinder eingraben”
Homeschooling und Isolation machen vielen Kindern zu schaffen. In der
Einschatzung der psychischen und gesundheitlichen Folgen gehen die

Expertenmeinungen auseinander. Welche Spuren wird die Pandemie
hinterlassen? (Die Welt, 26.01.2021)
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Soziale Situation

z.B. Vortrag vor der Klasse

\ 4

Aktiviert Grundannahmen 2

z.B. ,Ich kann nicht frei reden und stottere” &

4

Wahrnehmung sozialer Gefahr

8 )

Selbstaufmerksamkeit:
‘ Ich als soziales Objekt

Somatische und
Sicherheitsverhalten . kognitive

Angstsymptome
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Kognitives Modell (Disner et al, 2012)
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Vulnerability
* Genetic
* Personality

l(— Environmental triggers

Internal or external
emotional stimuli N\
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Biased attention | > Biased processing | <=3 | Biased memory

Schema activation <

Depressive symptoms
* Behavioural

* Affective

* Somatic

* Motivational
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Erlernte Hilflosigkeit

Jorge
Bucay

Seligman, M. E., & Beagley, G. (1975). Learned helplessness in
the rat. Journal of Comparative and Physiological Psychology,
88(2), 534-541.
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Erlernte Hilflosigkeit
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Broaden-and-Build-Theory (Fredrickson, 2001)
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Angst
Growth-Mindset (Dweck, 2015)

CHALLENGES @
~avold embrace
challenges challenges
OBSTACLES
give up panist in the
cas face of setbacks
EFFORT
see effort as soe effort as
fruitless or worse the path to mastery
CRITICISM ®
~Ignore useful learn from
negative feedback criticism
SUCCESS OF OTHERS

feel threatened
by the success
of others

find lessons and
nspiration in the
succoss of others

As a result, they may plateau early
and achieve less than their full potential

Al this confirms a deterministic view of the world. All this gives them a greater sense of free will,

As a result, they reach ever-higher levels of achievernent.
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Erweiterung der
Moglichkeiten

Wachstumsorientierung
(Growth Mindset; Dweck, 2015)

Ressourcen- und Kompetenzaktivierung
Wie ist dir das gelungen?
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Oxytocin
Exkurs: Stress und Wundheilung

Belastungen (Kiecolt-Glaser et al., 2005)

24% Verzogerung bei Caregivern

40% Verzogerung bei Prifungen
60% Verzogerung bei feindseligem Ehepartner
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Oxytocin
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Quellen von Oxytocin

Hautkontakt

sich verlieben
Gemeinschaft
Beziehungserleben
(Vertrauen)

Soziale Synchronizitat

Wertschatzung

Halte eine Lobrede auf eine
Person deiner Wahl. Diese
Lobrede dauert mindestens
eine Minute.

Oxytocin
Exkurs: Stress und Wundheilung

Belastungen (Kiecolt-Glaser et al., 2005)

24% Verzogerung bei Caregivern
40% Verzogerung bei Prifungen
60% Verzogerung bei feindseligem Ehepartner

Auch bei Goldhamstern (Detillion et al., 2004)

Oxytocin
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Stereotype Content Model (Cuddy, Einfluss warmherziger Lehrer*innen (Eckert
Glick, Fiske, 2008) etal,,i.V.)

Student self-efficacy

I d=0,74
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e Schnelle interpersonale
Einschatzung
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* Warmbherzigkeit (Feind/ Freund)
* Kompetenz
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Wertschidtzung

Perceived Difficulty
Halte eine Lobrede auf eine
Person deiner Wahl. Diese

d=2,11
Lobrede dauert mindestens

el ne M l n ute. Baseline Warm Cold

Condition

Perveived Difficulty
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Vulnerability
* Genetic
* Personality

l: I Envir | triggers

Internal or external
emotional stimuli

Schema activation <

_________ [

Biased processing

......... l

Depressive symptoms
* Behavioural

* Affective

* Somatic

* Motivational

Soziale Situation

kI o
[
z.B. Vortrag vor der Klasse ”"‘
Aktiviert Grundannahmen L2)
z.B. ,Ich kann nicht frei reden und stottere” &
Wahrnehmung sozialer Gefahr
Selbstaufmerksamkeit: \
Ich als soziales Objekt ‘

‘ Somatische und

Sicherheitsverhalten I kognitive
Angstsymptome
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Aufmerksamkeitssteuerung
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Aufmerksamkeit
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Racial achieventment gap
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—#— European Americans - Control & Affirmation

- .- - Atfcan Americans - Conto ‘ Was ist aus dieser Liste der wichtigste Wert

‘—‘— African Americans - Affirmation

fur dich?
Warum ist der fir dich wichtig?
Wie lebst du diesen Wert?

Average Assignment Performance
(Proportion of Total Points Earned)
o
L -]
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4 5 6 7 8 ) 10
Performance Block
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Transform &

Broaden

Erweiterung der
\ Moglichkeiten

State

Positive
Emotionen

Angststorungen
Wertorientiertes Handeln

Tagesziele festlegen




